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Zesp6t Fundacji ULICA i powotanego
przez nig Centrum od lat, prowadzqgc

dziotania  profilaktyczne,  poszukuje
skutecznych sposobow ha
systemowe wzmachianie  dzieci

i mtodziezy. WypracowaliSmy wtasne
sposoby na rozwijanie odpornosci
psychicznej, przekazywanie narzedzi
umozliwiajgcych ksztattowanie w sobie
postawy Ambasadora nieMozliwego,
ktora zacheca do tego, aby aktywnie
zmienia¢  swoj  swiat  na  lepszy.
Nawet jesli chodzi o ten maty, lokalny
swiat.

Prowadzone odlatbadania, potwierdzajg
zwigzek pomiedzy wysokq preznosciq
psychicznq, a obserwowanym u dzieci
i mtodziezy nizszym poziomem
objawow depresiji, mniejszq sktonnosciq
do zachowan problemowych, rzadszego
siegania po Srodki psychoaktywne,
mniejszq sktonnosciq do uzaleznien,
nizszq sktonnoscig do przemocy, a takze
wyzszym poziomem checi wspotpracy,
wysokim poczuciem wtasnej wartosci
nawet w sytuacjach doswiadczenia
negatywnych doswiadczen zyciowych.
W Swietle aktualnych wynikow badan
widzimy, ze mtode pokolenie wymaga
naszej szczegdlnej uwagi, a wspotpraca
w tym zakresie réznych sektoréw jest
W stanie spotegowac efekt
oddziatywan.
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Energy Group

Neo Energy Group, joko jeden
z czotowych deweloperéw projektow
0z (Odnawialnych 7Zrédet Energii),
nieustanniekieruje swojezaangazowanie
W zréwnowazony rozwoj, wspierajqgc
inicjatywy spoteczne, ktére nie tylko
promujag dobrostan dzieci i mtodziezy,
lecz takze rozwéj odpornosci
psychicznej jako kluczowego
czynnika warunkujgcego ich zdrowie
i pomysInosé.

Poprzez wsparcie dziatarn Fundacji ULICA
oraz jej Centrum, Neo Energy Group
aktywnie przyczynia sie do rozwoju
ekopsychologii oraz idei dr. Bena
Furmana.

Przedstawiona oferta jest kierowana do
Urzeddw Miast i Gmin, wydziatow:
Edukaciji, Polityki Spotecznej, Zdrowiaq,
Kultury, Sportu, Osrodkdw Pomocy
Spoteczne], Zarzqdzania Kryzysowego,
a tokze szkét i przedszkoli. Gteboko
wierzymy, ze podchodzqgc do tematu
kompleksowo, dzieci i mtodziez moga
otrzymac adekwatne wsparcie, miedzy
innymi dzieki wzmacnianiu pozytywnych
oddziatywan Srodowiska dziecka
w spotecznosci lokalnej w  réznych
sferach i dziedzinach zycia. Dotyczy
to zarowno bliskiego otoczenia dzieci,
jak i nauczycieli, wychowawcdéw oraz
terapeutow, psychologow, pracownikéw
spotecznych i interwencji i wszystkich
innych pracownikow obstugi wsparcia,
w tym takze kryzysowego. Fundacja
wspiera w tym procesie specjalistow
szkolgc ich z metod: Kids’ Skills (dla
dzieci mtodszych), Mission Possible
(skierowana do nastolatkéw), Skillful
Group (metoda pracy z grupami).
A takze prowadzqgc spotkania
i warsztaty o charakterze motywacyjno-
profilaktycznym skierowane do dzieci
i miodziezy wspiera rozwdéj dwoch
podstawowych elementéw budowania
odpornosci  psychiczne] jakimi  sq
poczucie sprawczosci oraz poczucie
wspoélnotowosci.

NEO ENERGY GROUP — PARTNER STRATEGICZNY FUNDACII

Ta inspirujgca koncepcja motywuje

tworzenie  innowacyjnych  narzedzi,
ktére  odbudowujg i wzmacniajq
odpornosé psychicznq dzieci

i miodziezy. W rezultacie, zmienia sie
sposdb  postrzegania  dzieciecych
problemdw, zamienigjgc je w procesy
uczenia sie nowych umiejetnosci.
Nowe umiejetnosci nie tylko pomagaja
pokonac¢ trudnosci, ale takze inicjujg
proces pozgdanej zmiany.

Dzigki zaangazowaniu Neo Energy
Group, systemowe inicjatywy
wspierajgce rozwoj psychiczny
mtodego pokolenia, stajq sie dostepne
réwniez dla lokalnych spotecznosci.



POMOZ DZIECIOM ODZYSKAC Mac,
BUDUJ Z NAMI ICH ODPORNOSC PSYCHICZNA

Dzieki dziotaniom Fundacji ULICA
i powotanego przez nig Centrum
Motywacyjno-Profilaktycznego,
dzieci i miodziez znajdujgce sie
w trudnej sytuaciji zyciowej, otrzymujq
systemowq pomoc. Poprzez udziat
w  programach  indywidulanych
i grupowych odbudowujg swojq
wartosé, poczucie sprawczosci, site
i moc do walki o marzenia, a dzieki
znajomosci narzedzi motywacyjnych
i profilaktycznych, odpornosé
psychiczna.

DZIALANIA GENTRUM

Skillful Academy — Akademia Rozwoju Umiejetnosci w podejsciu skoncentrowanym na

rozwiqzaniach,

Szkolenia z metod KIDS' SKILLS, MISSION POSSIBLE, SKILLFUL GROUP oraz szkolenia

Wspierajgc dziatalno§é Centrum
pomagasz nam rozwijaé w dzieciach
i mtodziezy umiejetnosci spoteczne
i osobiste oraz potrzebe budowania
tozsamosci opartej na wartosciach
iwspieranej przez autentycznerelacije.
Programy Centrum kierujemy réwniez
do profesjonalistow i rodzicow, tak
by nasi podopieczni przychodzgc do
nas PO MOC, mogli doswiadczac jej
wymiaru rowniez w swoim lokalnym
srodowisku.
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specjalistyczne dla oséb pracujacych z dzieémi i mtodziezq,

Program dla szkét: SKILLFUL SCHOOL.

Szkoty skoncentrowane na rozwigzaniach

&

Superwizje pracy specjalistéw pracujgcych z dzie€mi i mtodziezq,

Rozwojowe zajecia grupowe iindywidualne prowadzone motodamiKids’ Skills,

E

Skillful Group oraz Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach,

Badania tendenciji rozwojowych i aktualnych trudnosci dzieci i mtodziezy,

Warsztaty budowania odpornosci psychicznej PO MOC,

.
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Warsztaty dla rodzicow JESTEM Z CIEBIE DUMNY!
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SZKOLENIA OBEJMUJA PRACE METODAMI DRA BENA FURMANA
KIDS' SKILLS | MISSION POSSIBLE | SKILFUL GROUP

Kids’ Skills, Mission Possible i Skilful Group sq metodami pracy z dzie€mi i mtodziezq
opracowane przez fifskiego psychiatre i psychoterapeute dzieciecego, dra Bena Furmana.

CEL METOD

Ich celem jest pomaganie dzieciom
W uczeniu sie umiejetnosci, dzieki

ktorym przezwyciezaja swoje
problemy.

NA CZYM OPIERAMY ZMIANE

Pracujgc metodami dra Bena
Furmana, zmiane opieramy na
mocnych stronach
i potencjatach.
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SPOSOB PRACY

Szukamy wyjatkéw
potwierdzajgcych w zyciu dziecka
obecnos¢ mocy i sity.
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SKUTECZNOSGC

Skutecznos¢ metod opiera sie
na ich prostocie i nieinwazyjnym
charakterze, dlatego sa
odpowiedzig na aktualne potrzeby
systemow szkolnictwa
i wspierania rodzin.

Ben Furman to finski psychiatra
i psychoterapeuta, ktory od lat
- wykorzystujgc rézne podejscia

| terapeutyczne prowadzi
psychoterapie dzieci, mtodziezy
i ich rodzin. Pracujgc na
oddziatach  psychiatrycznych,
poszukiwat skutecznej metody
pomocy swoim  padcjentom
W przezwyciezaniu ich kryzysow.

Zauwazyt, ze dzieci niechetnie
rozmawiajq o swoich
problemach, za to stosunkowo
tatwo dzielg sie swoimi
umiejetnosciami.

Tak powstata filozofia pracy
z dzieckiem oparta nie na
rozwigzywaniu problemow, ale
na uczeniu sie przez dziecko
nowych umiejetnosci, dzieki
ktorym owe problemy dziecko
jest w stanie pokonadc.

Z biegiem czasu filozofia
zamienita sie w metode KIDS
SKILLS,  ktéra  dzieki  swojgj
prostocie i komunikatywnosci
podbita serca psychologdw,
terapeutow, pedagogow,
nauczycieli, rodzicow i co
najwazniejsze DZIECI, na catym
Swiecie.
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PRZEBIEG PROGRAMU

SZKOLENIE SPECJALISTOW

NAUCZYCIELI, PEDAGOGOW, PSYCHOLOGOW, WYCHOWAWCOW,
PRACOWNIKGW SOCIALNYCH, RODZICOW ZASTEPCZYCH, TERAPEUTOW
| INNYCH PRACOWNIKOW

Skillful Group jest szkoleniem zaawansowanym,
dlatego warunkiem udziatu w szkoleniu jest
posiadanie w dniu rozpoczecia szkolenia tytutu
Praktyka metody Kids’ Skills.

CEL METOD: Pomagajq dzieciom i mtodziezy przezwyciezac problemy emocjonalne
i behawioralne oraz wspierajq rozwoj wspdlnotowosci i sprawczosci, jak rowniez

empatii.

CO ZAWIERA CENA: 30h szkolenia stacjonarnego, materiaty szkoleniowe, dostep do
materiatow rozwojowych dostepnych za posrednictwem strony www, przerwy

kawowe, drukowany certyfikat uczestnictwa.

KIDS' SKILLS | MISSION POSSIBLE

SKILFUL GROUP

POZIOM PODSTAWOWY

Szkolenie przygotowuje
do pracy indywidulanej z dzieckiem

Wymiar szkolenia: 30 h szkoleniowych

Certyfikat Praktyka metody KIDS' SKILLS.
Cena: 1200 zt brutto od osoby

PODCZAS SZKOLENIA UCZESTNICY

B Poznajg podstawowe metody pracy
w nurcie Terapii Skoncentrowanej na
Rozwigzaniach,

B Poznajq i przecéwiczq 15 krokow
metody, tworzgcych catos¢ procesu,

B Zdobedq umiejetnosci budowania
porozumienia z rodzing dziecka, na
rzecz wspierania dziecka,

B Zdobedqg umiejetnosci diagnozy
potencjatu rodziny i dziecka,

B Zdobedqg umiejetnosci
komplementowania,

B Zdobedq umiejetnosci budowania
Sprawczosci i przekonania w
dziecku, ze jest w stanie podjgc
wysitek zmiany prowadzgcej do
przezwyciezenia problemaow,

B Nabedqg umiejetnosc wgladu w
prace z dzieckiem iflub rodzicem.

POZIOM ZARWANSOWANY

Szkolenie przygotowuje
do pracy z grupami

Wymiar szkolenia: 30 h szkoleniowych

Certyfikat Pedagoga metody SKILFUL
GROUP. Cena: 1200 zt brutto od osoby

PODCZAS SZKOLENIA UCZESTNICY

B Poznajg zaawansowane metody
pracy Terapii Skoncentrowanej na
Rozwiqzaniach,

B Poznajqg kroki metody, przecwiczq je
podczas szkolenia,

B Zdobedqg umiejetnosci pracy z grupg
z uwzglednieniem podstawowe;j
wiedzy na temat procesu
grupowego,

B Zdobedqg umiejetnosci komunikacii
Z grupq,

B Zdobedq umiejetnosci
komplementowania grupy,

B Zdobedqg umiejetnosci budowania
sprawczosci i przekonania w
grupie, ze jest w stanie podjq¢
wysitek zmiany prowadzgcej do
przezwyciezenie problemaow,

B Zdobedq umiejetnosci wglgdu
W prace z grupa.



Jestem z Ciebie dumny!
jest narzedziemifilozofiq
wychowywania  dzieci
opartg o Podejscie
Skoncentrowane na
Rozwiqgzaniach.

Metoda jest nie tylko
narzedziem, ale
prawdziwg  skarbnicag
inspiracji, dzieki ktérej
rodzice skonstruuja
konstruktywne reakcje
na wyzwania zwigzane
zrozwojem swoich dzieci
zarownotychmtodszych
jak i nastolatkow.

Czas trwania 30h,
Wielkosé grupy
12-15 osébh.

Skutecznego
radzenia sobie
z trudnosciam
i dziecka,

Budowania

relacji opartych

na docenianiu
mocnych stron,
osiggniec i zasobdéw
dzieci,

Zrumienienia

i wykorzystywania
w budowaniu relaciji
emocji w relacjach
z dzie€mi,

Zmiany sposobu
myslenia
problemowego na
zasobowe.

SZKOLENIA DLA RODZICOW
JESTEM Z CIEBIE DUMNY!

Skuteczne
komplementowanie
dziecka,

Doskonata
komunikacja

z maluchem: jak
prosic i co robi¢ gdy
dziecko zachowuje sie
niewtasciwie,

Rozmowa z innymi
dorostymi

w trudnych sytuacjach
dotyczqcych naszego
dziecka,

Techniki uczenia
dziecka nowych
umiejetnosci,
umozliwiajgcych
pozytywne
przeksztatcenie
trudnych zachowan,

Ksztattowanie
odpowiedzialnosci
dziecka za wtashe
postepowanie,

B Kiedy rodzic styszy krytyczne uwagi B Gdy szuka alternatywy

na temat zachowania swojego
dziecka i nie wie jak zmienic
zachowanie swojego dziecka,

Gdy pragnie nauczy¢ sie wtasciwej
reakcji w trudnych sytuacjach,

Jesli rodzic odczuwa frustracje
spowodowang niewtasciwym
zachowaniem dziecka, frustruje
go niekonczqce ibezskuteczne
przypominanie o tym samym,

Gdy pragnie uczy¢ dziecko
komunikacji opartej na szacunku
i mitosci,

wychowaweczej, ktéra szanuje
stawianie granic i jednoczesnie
eliminuje metody karania takie jak
krzyk, bicie, oziebtos¢ emocjonalng,
alienacje,

Kiedy potrzebuje wsparcia dla
dziecka w sytuacjach kryzysowych,
takich jak rozwod, Smier¢ w rodzinie,
ktopoty szkolne, wypadek czy
choroba,

Gdy szuka sposobow na budowanie
poczucie wartosci u swojego
dziecka.




SUPERWIZJA DLA SPECJALISTOW

SUPERWIZJA | KONSULTACJE PRACY
NAUCZYCIELI, PEDAGOGOW, PSYCHOLOGOW

Il etapem rozwoju specjalistow

jest udziat w dodatkowo ptatnej

superwizji grupowej, dzieki ktorej
uczestnicy bedq w stanie przyjrzec

sie swojej praktyce i omowic
przypadki wiasnej pracy z dziecmi

(pracy indywidulanej i/lub grupowej).

Jest przestrzeniq do przyjrzenia sie
swojej pracy, wtasnym reakcjom,
obserwowaniem tego co w zwigzku
z tym dzieje sie w relaciji z uczniem,
dzieckiem, klientem.

Przestrzenig do zwiekszenia
samoswiadomosci przez otrzymanie
informalcji zwrotniej.

Czas trwania 4h.

Forma stacjonarna lub online.
Terminy - do uzgodnienia.
Wielkos¢ grupy - do uzgodnienia.

Superwizja jest przestrzeniq do
pracy nad wzbogacaniem wtasnych
umiejetnosci i doswiadczenia
zawodowedo, ktore docelowo majq
stuzy€ osobom z ktorymi pracujemy.

W przypadku superwizji grupowych,
przestrzeniq do rozszerzenie swojej
perspektywy o spostrzezenia
i doswiadczanie grupy.

Koniecznym elementem higieny
pracy chronigcym przed
wypaleniem zawodowym.



PROGRAM SKILLFUL SCHOOL
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IDEA PROGRAMU

Inspiracja dla
programu Skillful
School. Szkoty
skoncentrowane
na rozwigzaniach
jest wizja finskiego
psychiatry
i psychoterapeuty
dzieciecego, dr.Bena
Furmana.

Nasza inicjatywa
promuje postrzeganie
dzieci i mtodziezy jako
aktywnych ekspertéw

w ksztattowaniu

Swojego zycia.

Wierzymy, ze kazde
dziecko ma w sobie
zasoby potrzebne do
pokonywania wyzwan,
a naszym celem jest
wspieranie dzieci w tej
podrozy.

BAZA PROGRAMU

Nasz program
bazuje na dwoch
sprawdzonych
metodach dr.
Furmana: Kids’ Skills,
przeznaczonej do
pracy indywidualnej
z dzieckiem i jego
rodzicami oraz Skillful
Group, skupiajgce;j sie
Nna pracy grupowe;.

Obie te metody
mMajq na celu pomaoc
dzieciom i nastolatkom
w zdobywaniu
umiejetnosci, ktore
umozliwiajg im
przezwyciezanie
trudnosci.

Pilotaz programu
zainicjowalismy
podczas
konferencii
w Senacie RP
Jak przywrocié
radosé
w edukaciji.

PILOTAZPROGRAMU

W odpowiedzi na
wspotczesne wyzwanid
wychowawcze
edukacyjne, Centrum
Motywacyjno-
Profilaktyczne im.
dr Bena Furmana
zaprosito do
wspotpracy 11 szkét 2
gminy, aby wspdinie
rozwija¢ program
Skillful Schools.

Dzieki wykorzystaniu
zasobdéw nauczycieli,
pedagogow
i psychologdw,
wspieramy ich
w budowaniu
odpornosci
psychicznej oraz
dostarczamy narzedzia
niezbedne do
skutecznego dziatania
W nowoczesnym
Srodowisku
edukacyjnym.

ORGANIZATOR KONFERENC)I
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PATRONATY HONOROWE

2 Ministerstwo
Edukacji i Nauki

RZECZNIK PRAW DZIECKA



STRUKTURA SKILLFUL SCHOOL

Przystqpienie do programu odbywa

na zasadach dobrowolnosci.
Opisana $ciezka jest kazdorazowo
dostosowywana do potrzeb

i mozliwosci danej placowki.
Sciezki w poszczegolnych szkotach
bedg roéznic¢ sie od siebie.

JESTEM Z CIEBIE DUMNY!
SZKOLENIE DLA RODZICOW

v Skillful
\ SCHOOL

Dla rodzicow ucznidw uczqgcych sie
w danej szkole istnieje mozliwosc
zorganizowania warsztatow: Jestem
z ciebie dumy! wyposazajgcych
rodzicow w narzedzia umozliwiajgce
wspieranie  dziecka w  rozwoju
wybranej przez niego umiejetnosci.

POZIOM I: JOYFUL SCHOOL POZIOM II: SKILLFUL SCHOOL
Szkota petna radosci Szkota petha umiejetnosci
® Wspdlnota szkoty (uczniowie, ® Szkota przystepuje do procesu
nauczyciele, dyrekcja, pracownicy certyfikacyjnego,

odmipistrdgyjni) e plRlsgnenee ® Kontynuuje dziatania z poziomu |

W niej radosc¢, ’

® Grono ustala umiejetnosc dla szkoty
| klasy, ktoérej chee sie wspdinie

nauczyc,

® Dyrektor szkoty, pedagog |
psycholog poznajg metody KIDS’
SKILLS oraz SKILLFUL GROUP, biorgc
udziat w szkoleniu certyfikowanym, ® USTALONY % nauczycieli w danej
szkole poznaje metody KIDS’ SKILLS
oraz SKILLFUL GROUP, biorgc udziat
w szkoleniu certyfikowanym,

® Nauczyciele biorg udziat w
szkoleniu online/stchonqmym -

Edukacja to relacja (podstawy
ideowe programu + podstawowe ® Nauczyciele przeprowadzajq
narzedzia), w swoich klasach Skillful Class oraz

pracujq z uczniamiiich rodzicami
uzywajgc metod Kids’ Skills oraz
Skillful Group,

® Szkota wdraza kulture
komplementowania,

¢ Pedagog | psycholog przeprowadza ® Nauczyciele otrzymujq wsparcie
I testuje narzedzie SKILLFUL CLASS, w postaci udzictu w superwiziach |

® Szkota wnioskuje o przyznanie konsultacjach,
jej Certyfikatu JOYFUL

SCHOOL. Szkoty petnej radosci. @ Przed przystgpieniem do

programu i w trakcie jego trwania,
przeprowadzana jest ankieta wsrod
catego zespotu szkoty (uczniowie,
nauczyciele, rodzice, pracownicy
administracji). Jej wyniki (widoczny
rozwaj) jest podstawg do nadania
certyfikatu SKILLFUL SCHOOL.




CEL SZKOLENIA

Szkolenie ma na celu wsparcie rad
pedagogicznych w budowaniu
gtebszych relacji z uczniami,
rozwijaniu kompetencji
emocjonalnych oraz umiejetnosci
komunikacyjnych. Program opiera
sie na podejsciu skoncentrowanym
na zasobach i relacjach, ktére
pomagajq tworzy¢ srodowisko
sprzyjajace rozwojowi dzieci oraz
efektywnej wspotpracy w gronie
pedagogicznym.

gEl =]
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FORMA SZKOLENIA

Czas trwania: 2,5 godziny
Koszt szkolenia: 2000 zt za 1 grupe

Wielkos¢ grupy jest ustalana
indywidulanie.

Szkolenie w zaleznosci od wielkosci
grupy jest prowadzone w formie
wyktadowe;j lub warsztatowej.

SZKOLENIA DLA RAD PEDAGOGIGZNYCH
EDUKACJATO RELAGIA

PROGRAM SZKOLENIA

Psychiczna odpornosé
w codziennej pracy nauczyciela

Jak rozwijac optymizm i energie
W pracy?

Wytrwatos¢ i tolerancja wobec
trudnych emociji — kluczowe
kompetencje w zawodzie
nauczyciela.

Techniki wzmacniania osobistej

rezyliencii.

Metoda Kids’ Skills — rozwigzania
oparte na zasobach.

Wydobywanie potencjatu dziecka
w procesie edukacyjnym.

Komplementowanie jako narzedzie
motywacyjne: co wyrdznia je od
chwalenia?

Cykl relacji w edukacji

Jak zrozumieé¢ potrzeby dziecka
i odpowiadaé na nie w codziennej
pracy?

Relacja jako fundament efektywne;j
nauki.

Jak budowac zaufanie i poczucie
bezpieczenstwa u uczniow?
Narzedzia wspierajgce pozytywne
zmiany w pracy z dziecmiiich
rodzicami.




FUNDACJA
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KIM JESTESMY?

FUNDACJA POMOCY DZIECIOM ULICA
DZIAEA 0D 2006.

Jej zatozyciel Adrian Kowalski pracuje z dzie€mi
i mtodziezq w trudnej sytuaciji zyciowej juz od 1991
roku.

niemozliwego;pl

FUNDACJA ULICA POPRZEZ SWO) PROGRAM
PROFILAKTYCZNO - MOTYWACYINY
DZIALA W CZTERECH WYMIARACH

Prowadzimy zajecia warsztatowe Rozwijamy umiejetnosci, w tym
rozwijajgce odpornosc¢ psychiczng umiejetnosci spoteczne utatwiajqgc
poprzez zachecanie dziecii mtodziezy do dzieciom i mtodziezy start
odkrywania poczucia sprawczosci oraz w doroste zycie oraz ksztatcimy
budowania poczucia wspdlnotowosci. mtodziezowych lideréw rowiesniczych.

Ksztatcimy profesjonalistéw z metod dra Pokazujemy, ze nawet
Bena Furmana wspierajgcych dzieci W powaznym kryzysie mozna skupic sie
i mtodziez w kryzysach behawioralnych na rozwigzaniach, przekuwajqc problemy
i emocjonalnych KIDS’ SKILL, MISSION W potrzeby i umiejetnosci, w nich
POSSIBLE, SKILLFUL GROUP. odnajdujgc odpowiedzi inicjujqgce
Prowadzimy superwizje. zmiane.



NASZA FILOZOFIE PRACY
OPIERAMY NA PROGRAMIE

Misjg Fundaciji
jest wspieranie dzieci, miodziezy oraz jest rozwdj powotanego przez nig Centrum
ich rodzin w budowaniu preznosci Motywacyjno-Profilaktycznego im.  dr  Bena

Pomocy Dzieciom ULICA  Kluczowym elementem dziatalnosci Fundaciji

psychicznej, poprzez rozbudzanie motywacji  Furmana, ktére bazujgc na idei budowania
i szerokie dziatania profilaktyczne. w dzieciach i miodziezy poczucia sprawczosci
Fundacja opiera swoje programy na autorskiej i wspélnotowosci- dba o ich zdrowie psychiczne,

idei Ambasadoréw nieMozliwego oraz idei  uczy jak elastycznie reagowac na pojawiajgce sie
i metodach dr. Bena Furmana, Swiatowego  trudnosciemocjonalneizyciowe kryzysy, wzmacnia
eksperta w dziedzinie psychologii pozytywnej  wiezi rodzinne, a takze ksztatci specjalistéw
i terapii skoncentrowane] na rozwiqzaniach,  zzakresu pracy metodamidr.Bena Furmana.
autora metody KIDS’ SKILLS.

REKOMENDACIE | NAGRODY

NAGRODA EBTA ZA DOSKONALOSC W PRAKTYCE

REKOMENDACJE DR. BENA FURMANA W 2023 r. nasza praca zostata doceniona przez

Europejskie Stowarzyszenie Terapii Krotkoterminowej
(European Brief Therapy Association, EBTA).
Fundacja ULICA otrzymata prestizowq nagrode
za doskonatosé w praktyce skoncentrowanej na
rozwigzaniach.

W 2023 roku, powotane przez Fundacje ULICA,
Centrum Motywacyjno-Profilaktyczne otrzymato
rekomendacje dr. Bena Furmana.

1991 2011 2023 2029

Gdy Fundacja wkraczata  w 201 2012 Fundacia NG oo il Vﬁgogi!}é%hni i
na katowickie ulice, ~ : N 4
w miescie praktycznie nie  2organizowata dwie Fundacja objeta swojq dziatarh CENTRUM
istniat sys’?em V»\//SpCII’CiCl miCZy I pomocq ponad 9500 MOTYWACYJINO-
dla tzw. dzieci ulic wyprawy w Himalaje  dzjeci, realizujgc ponad  PROFILAKTYCZNEGO
Liderzy Fundagji za’royé l 1 do SkancyRel 115 réznorodnych chcemy dotrzeé
ied QA CEC) hy ktérych adresatami byty projektow. 2 programem
1® :IT(Z plzr\!vszyc dzieci wychowujqce sie odpornosci
ov:::’;o qrz‘ilz dff:;i:g? e oinolizowaiing psychicznej do dzieci
pi miodziezy. Rietowisku, i mtodziezy na terenie
catej Polski.



I

Dzieki wsparciu Partnera
strategicznego Fundaciji

new

Energy Group

mozliwe jest otrzymanie
dofinansowania wybranego
szkolenia.
Aby dofinansowanie
nalezy:

uzyskac

Ztozyé wniosek
zuzasadnieniem potrzeby:

Szkota | placéwka [ instytucija
przedstawia wniosek z opisem
swoich potrzeb edukacyjnych,
wskazujac na konkretne

problemy, ktére szkolenie ma
pomaéc rozwiqzaé (np. trudnosci
W pracy z dzieCmi z wyzwaniami
emocjonalnymi).

FUNDACJA POMOCY DZIECIOM ULICA
NIP 2220812557

ul. Huberta 2, 40-543 Katowice
tel. 512 337 937 | ulica@fundacjaulica.pl

PKO BP SA PL 541020 2313 0000 3802 0384 8942

JAK UZYSKAG DOFINASOWANIE

Zobowigzaé sie do
wdrozenia zdobytej wiedzy:

Szkota | placoéwka [ instytucja
deklaruje wdrozenie narzedzi
i metod szkoleniowych w ciggu
6 miesiecy od zakonczenia
szkolenia.

Zaraportowaé efekty swoich
dziatan:

Po szkoleniu szkota /| placéwka
instytucja zobowiqzuje sie
do przedstawienia raportu
dotyczqcego efektéw wdrozenia
(np. poprawy wynikéw w pracy
z uczniami, zmniejszenia liczby
incydentéw wychowawczych).

Status szkoty:
Priorytetowo  traktowane  sg
szkoty biorqce udziot w pilotazu

programu Skillful schools.
Szkoty ~ Skoncentrowane na
Rozwiqzaniach.
Wktad wtasny:
Szkota  zobowiqzuje sie do

whniesienia symbolicznego wktadu
wtasnego,  warunki  ustalane
indywidualnie.

CENTRUM MOTYWACYJNO-PROFILAKTYCZNE

IM. DRA BENA FURMANA




